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Beste Lezer, 

De afgelopen 4 jaar is GroenLinks vertegenwoordigd geweest in de gemeenteraad. Daarnaast 

maakten we ook deel uit van het college van Burgemeester en Wethouders. Zo hebben we onze 

idealen in kunnen brengen in het beleid van de gemeente. Toch hebben we, omdat we deel 

uitmaakten van een coalitie, op bepaalde punten ook concessies moeten doen.  

De punten die we bereikt hebben en waar we trots op zijn: 

● We hebben gewerkt aan een meer inclusieve samenleving waar iedereen meetelt. 

● Er is onderzoek gedaan naar de lokale CO2 uitstoot en er zijn acties ondernomen op het 

gebied van energiebesparing, energieopwekking, het hergebruik van materialen en het 

gebruik van materialen die minder belastend zijn voor het milieu.  

● Recreatieterreinen mogen niet verder worden uitgebreid en Brouwerseiland is niet 

doorgegaan. 

● Met het ecoraster worden natuurgebieden op het eiland met elkaar verbonden en de 

biodiversiteit bevorderd.  

● De binnenstad van Zierikzee is autoluw en de Hogezoom in Renesse is autovrij gedurende 

het hoogseizoen. 

● Met Schouwen-Duiveland Vitaal werkt de gemeente samen met onderwijs, verenigingen en 

bedrijven aan het verbeteren van de mentale en fysieke gezondheid van de inwoner 

● Ideeën en plannen van inwoners worden actiever opgehaald en zij kunnen in gesprek met 

de gemeente via een digitaal platform.  

 

Ook zijn we begonnen met het aanpakken van de gevolgen van een veranderend klimaat, 

duurzaam vervoer, tijdelijke natuur op lege kavels, de kunstroute in Burg-Haamstede, 

groenonderhoud met behoud van biodiversiteit en een inclusieve samenleving met een actieve rol 

voor de LHBTIQ+ gemeenschap. Kortom, we mogen best trots zijn op wat we bereikt hebben. Nu 

maken we ons klaar voor een nieuwe gemeenteraads periode, met nieuwe uitdagingen. In dit 

verkiezingsprogramma kun je lezen wat we willen bereiken met jouw steun. Help ons mee om dat 

waar te maken door op GroenLinks te stemmen op 16 maart 2022.  

 

Het bestuur van GroenLinks Schouwen-Duiveland 
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Verkiezingen Gemeenteraad 16 maart 2022 

De komende vier jaar willen we ons in de gemeenteraad weer hard inzetten voor een klimaat 

veilig, gezond en sociaal Schouwen-Duiveland. Daarvoor hopen we op jouw steun te kunnen 

rekenen. In het onderstaande programma vind je de thema’s waar we de komende 4 jaar hard aan 

willen werken. Ben je nieuwsgierig naar ons volledige verkiezingsprogramma? Bekijk deze dan op 

www.groenlinks.schouwenduiveland.nl.  

Ook nodigen we je graag uit om met ons in gesprek te gaan, je kunt ons vinden op Facebook en 

Instagram. En je kunt ons mailen op henkstruijk@kpnmail.nl. 

 

Een klimaatbestendige, groene samenleving 

De gevolgen van klimaatverandering zijn steeds meer direct zichtbaar. Aan de ene kant kennen we 

zomers met extreme droogte, waarin we een tekort aan zoetwater hebben op het eiland. Aan de 

andere kant hebben we zware hoosbuien die leiden tot wateroverlast. Maar ook natuurbranden 

door droogte en een stijging van de zeespiegel zijn bedreigingen voor Schouwen-Duiveland die 

vragen om maatregelen.  

Als GroenLinks willen we enerzijds de oorzaken aanpakken. Dit doen we door de CO2 uitstoot 

terug te dringen en zo snel mogelijk geen fossiele brandstoffen meer te gebruiken. Dit kunnen we 

doen door onder meer huizen te isoleren en aardgas vrij te maken. Het is aan de gemeente om 

hier een voortrekkersrol in te pakken en samen met bedrijven en Zeeuwland een samenhangende 

aanpak te ontwikkelen. Daarbij zorgen we er ook voor dat de lasten eerlijk verdeeld worden.  

Naast dat we de oorzaken aan moeten pakken, moeten we ons ook wapenen tegen de gevolgen  

van klimaatverandering. Met de stormramp nog in ons geheugen, zijn er tijdige maatregelen nodig 

om  de zeespiegelstijging het hoofd te bieden. 

We willen de problemen die op ons afkomen, zo aanpakken dat het een nieuwe, duurzame en 

natuurvriendelijke economie oplevert. Kijk op onze website voor alle acties die we in willen zetten 

om te werken aan een klimaatbestendige en groene samenleving. 

 

Wonen voor iedereen in een gezonde omgeving 

Er is een groot woningtekort op het eiland; dit moet met de grootste urgentie worden aangepakt. 

Goed wonen is een eerste levensbehoefte. Het is jammer genoeg alleen niet voor iedereen 

mogelijk om een betaalbare woning te vinden in de stad of dorp van zijn keuze. We moeten dus 

inzetten op voldoende woningen voor iedereen die op het eiland wil blijven of komen wonen. 

http://www.groenlinks.schouwenduiveland.nl/
https://www.facebook.com/GroenlinksSD
https://www.instagram.com/groenlinks_schouwen_duiveland/
mailto:henkstruijk@kpnmail.nl
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Om de doorstroming te bevorderen, richten we ons op het bouwen van woningen voor starters en 

ouderen. Maar dit kost tijd. Daarom zetten we ons ook in voor tijdelijke woonvoorzieningen zoals 

modulaire woningen en tiny houses. En willen we de huidige woningvoorraad beter benutten. Zo 

moet het mogelijk worden dat woningen worden gesplitst in twee woningen of voorzien van een 

woonunit voor ouders of kinderen. Om het samenwonen te stimuleren, willen we een proef doen 

waarbij mensen niet gekort worden op een sociale uitkering.  

Het is heerlijk wonen op ons eiland en dit willen we zo houden. De kernkwaliteiten van Schouwen-

Duiveland zijn ruimte, landschap, karakteristieke kernen, zee, natuur, cultuur, duisternis, zon, 

water, wind, maar ook respect en saamhorigheid. Deze willen we beschermen, zinvol benutten en 

veilig stellen voor toekomstige generaties. Zo moet de gemeente er ook op toezien dat de kwaliteit 

van onze lucht, water en bodem op orde is. Wordt dit aangetast, dan moeten de verantwoordelijke 

organisaties handhaven en optreden. De gemeente moet er alert op zijn dat dit gebeurt. 

 

Iedereen doet mee 

We staan voor een samenleving waar iedereen de ruimte krijgt om zich te ontplooien en waarbij 

zelfstandigheid centraal staat. Iedereen moet de kans krijgen deze basisbehoefte te vervullen. De 

gemeente moet daar dan ook de ruimte voor bieden. Uitgangspunt is daarbij dat mensen 

gelijkwaardig worden benaderd, ongeacht geloof, herkomst of geaardheid. 

GroenLinks strijdt voor een inclusieve samenleving waarin iedereen gelijk behandeld wordt. 

Discriminatie is een wijdverspreid probleem in Nederland, ondanks het feit dat het in de Grondwet 

verboden is. Racisme, islamofobie, antisemitisme, angst voor immigranten en geweld tegen 

LHBTIQ+-personen: het komt dagelijks voor, op straat, op social media en in de politiek. Het leidt 

ertoe dat mensen minder kansen hebben en minder goede toegang hebben tot onderwijs, 

gezondheidszorg, en de arbeids- en woningmarkt. Dat is onacceptabel. GroenLinks is tegen 

discriminatie en (institutioneel) racisme en is voor een inclusieve samenleving. 

Ook willen we dat inwoners meer invloed hebben op het gemeentelijk beleid. Door ze de ruimte 

bieden om zelf met ideeën of initiatieven te komen, kunnen ze  direct meedenken en meewerken 

aan de plannen van de gemeente. Zo wordt er ook gebruik gemaakt van de kennis en de ervaring 

van de inwoners van het eiland.  
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Goede zorg en goede voorzieningen 

Door te investeren in goede zorg, willen we bereiken dat ouderen zo lang mogelijk in hun eigen 

omgeving kunnen blijven wonen, bewegen en sociaal functioneren. Dat vereist zorg op maat 

waarbij de persoon centraal staat. Mantelzorgers moeten we goed ondersteunen. Met dagopvang 

en respijtzorg worden zij ontlast. Ook willen we ze praktische en emotionele hulp bieden. Zoals 

bijvoorbeeld training over de omgang met dementie of het in contact brengen met lotgenoten.  

Een gezonde leefstijl is belangrijk voor alle generaties, daarom ondersteunen we het 

gezondheidsprogramma Schouwen-Duiveland Vitaal. Zo wordt met behulp van scholen, 

verenigingen en bedrijven gewerkt aan een gezonde leefstijl in de directe leefomgeving.  

En er is aandacht nodig voor het welzijn van de dieren, dus geen bio-industrie.  

We willen kinderen en jongeren helpen op te groeien tot gelukkige en tevreden mensen. Daarbij 

spelen scholen en voorzieningen een belangrijke rol. We zorgen voor goed en klimaatvriendelijk 

schoolonderhoud en duurzame nieuwbouw, waar nodig. We willen dat het Pieter Zeeman Lyceum 

blijft bestaan op het eiland en de aansluiting vindt met HBO en universiteiten. 

Schouwen-Duiveland moet toegankelijk zijn voor iedereen. Daarom moeten we extra aandacht 

besteden aan de mobiliteit en toegankelijkheid voor mensen met een fysieke beperking.  

Kunst en cultuur verrijkt ons leven, versterkt de identiteit, biedt ruimte voor sociale ontmoeting en 

discussie en draagt bij aan het toeristisch en economisch klimaat. Het is een maatschappelijk goed 

en vereist meer inzet van de gemeente.  

 

 

Kunnen wij op jou rekenen? 

Stem 16 maart 2022 GroenLinks! 

 


